
CRITÈRES 
D’INTÉRESSEMENT 

2026
Le 12 juin, vos représentants CFE-CGC ont participé à la 
négociation des critères d’intéressement pour l’année 2026.

€ Toulouse
le 12 juin 2026

Toulouse, le 20 février 2024

Airbus Atlantic
Il y a tant de choses qui nous réunissent

La Direction précise les objectifs opérationnels suivants : 

Nombre de livraisons : 870 Taux de fréquence FR1 2025 : 1,92
soit -15% / 2025
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La CFE-CGC signera cet accord, dont la morphologie est 
identique aux accords précédents, tout en rappelant que les 
objectifs définis nécessitent la mise en oeuvre des moyens à la 
hauteur des ambitions exprimées.
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