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Consultation sur le Bilan Social 2020 Site de Rochefort 
 
La CFE – CGC a étudié avec minutie le Bilan Social 2020 nouveau format.  
 
Au-delà du rodage de cette nouvelle base de données,  nous avons quelques 
interrogations sur les chiffres et des chapitres ne sont pas renseignés.  
 
Selon la CFE – CGC, l’étude du bilan social est surtout intéressante dès lors qu’une 
comparaison peut être faite avec les années précédentes. Cela permet de mettre en avant 
des analyses sociales de notre établissement et d’identifier les sujets à travailler pour 
l’année à venir.  
 
De plus l’année 2020 a été marquée par la mise en place d’un PSE suite à la crise sanitaire. 
 
La CFE – CGC compte sur une amélioration de la DDES pour la future analyse des résultats 
de l’année 2021.  
 
Suite à ces considérations, la CFE – CGC rendra un avis d’Abstention à la consultation sur 

le document présentant le bilan social 2020 pour le site de Rochefort. 
 

******* 
 

 

Déclaration temps de travail 2022 
 

Conformément au règlement intérieur du CSE de l’établissement de Rochefort, la CFE-
CGC n’ayant pas reçu 5j avant le CSE E les documents soumis à consultation, la CFE-CGC 
rendra un avis d’abstention sur le temps de travail 2022. 

 


