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CRONOS::
Horaires en
équipe, modele 4
suite...

La concertation sur les horaires d'équipes APLD est relancée. De nouveaux horaires seront
nécessaires, au plus tot en fin d’année, lorsque l'organisation actuelle ne sera plus compatible avec

les charges de travail.

Ce modele horaire sera déployé sur 'ensemble du site.

Nos trois organisations syndicales ont posé les prérequis suivants comme étant notre ligne rouge:

- Ne pas démarrer trop tard le matin et ne pas finir trop tard le soir en préservant le
systéme de majoration actuel.

- Optimiser la plage de non-recouvrement de deux heures actuellement en fonction de
I’amélioration de la situation sanitaire.

- Organiser la semaine pour privilégier un départ plus tét le vendredi.

- Donner le choix aux salariés de se restaurer dans des situations de confort et de
nutrition optimum.

Nos trois organisations syndicales, forces de proposition, ont pour seul objectif d’aboutir a un
projet d'horaires conciliant au mieux vie professionnelle et vie personnelle.

St Nazaire, le 06 avril2021



